СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

МАКАРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КУРЧАТОВСКОГО РАЙОНА
РЕШЕНИЕ
от 24 октября 2022 г. №93
О внесении изменений в решение Собрания депутатов Макаровского сельсовета Курчатовского района
от 31 октября 2014 г. №176 «Об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Управление хозяйственного обслуживания» Макаровского сельсовета Курчатовского района Курской области

В целях повышения эффективности труда работников бюджетных учреждений, повышении материальной заинтересованности работников в зависимости от качества и результативности труда, в соответствии со статьей 134 Трудового кодекса Российской Федерации, Собрание депутатов РЕШИЛО:
1.Внести в решение Собрания депутатов Макаровского сельсовета Курчатовского района от 31 октября 2014 г. №176 «Об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Управление хозяйственного обслуживания» Макаровского сельсовета Курчатовского района Курской области следующие изменения:

1.1. Раздел «II. Порядок и условия оплаты труда» изложить в новой редакции:

1. Система оплаты труда работников Учреждения состоит из:

- оклада (должностного оклада, ставок заработной платы);

- надбавка до МРОТ (для структурного подразделения: обслуживающее подразделение);

- надбавка за качество выполняемой работы (для структурных подразделений: руководство, бухгалтерия);

- материальная помощь.

2. Фонд оплаты труда работников Учреждения формируется на календарный год исходя из объема лимитов бюджетных обязательств бюджета муниципального образования «Макаровский сельсовет». 
3. Учреждение в пределах имеющихся у него средств на оплату труда работников самостоятельно определяет размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы без ограничения их максимальными размерами конкретному работнику.
4. Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы устанавливаются руководителем учреждения (Приложения №1).
5. Надбавка до МРОТ ежемесячно доначисляется работникам обслуживающего подразделения от должностного оклада до размере установленного постановлением Правительством РФ минимального размера оплаты труда.
6. Надбавка за качество выполняемой работы выплачивается ежемесячно в размере 8,6% от должностного оклада в пределах утвержденного фонда оплаты труда работникам структурных подразделений: руководство, бухгалтерия.

7. Перечень должностей работников учреждения, которые относятся к основному персоналу, указаны в приложении №2 к настоящему положению. К основному персоналу Учреждения относятся работники, непосредственно обеспечивающие выполнение основных функций, для реализации которых создано учреждение.».

2. Решение Собрания депутатов Макаровского сельсовета Курчатовского района от 27.04.2022 г. №79 «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Макаровского сельсовета Курчатовского района от 31 октября 2014 г. №176 «Об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Управление хозяйственного обслуживания» Макаровского сельсовета Курчатовского района Курской области» отменить.
3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на депутата по финансово-экономическим вопросам Собрания депутатов Макаровского сельсовета Курчатовского района Москвичеву Е.В.
4. Настоящее решение вступает в силу с 01.10.2022 года.

Председатель

Собрания депутатов

Макаровского сельсовета

Курчатовского района                                                                                 Лазарев В.А.

Глава Макаровского сельсовета 

Курчатовского района                                                                              Самсонов В.С.

